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Περί έκτελέσεως των άρθρων Ή καί επόμενα τού Ν. 716/7/ 
«περί μητρώου μελετητών καί αναθέσει»: καί εκπονήσει,)·: 
μελετών». 

ο πρόεδρό:: 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Ιν/οντις υττ ο*νει : 


α) Τα: διατάξεις των άρθρων 11-24 του Νόμου 716/197 7 
«περί μητρώου .Μελετητών καί άναΟέσεοα: καί έκπονήσεως 
μελετών» καί ίδια τών άρθθ(»ν ΤΙ —αραγρ. 9.17 παραγρ. 3. 
19 παραγρ. /. 2:1 παραγρ. ο. 22 παραγρ. 1 καί Ί-ι παραγρ. 2 
αυτού. 

β) Τήν ύπ’ άρ'.Ομ. 1.9//31.10./8 γνώμην του Συμβουλίου 
άημοσίιον "Εργων, καί 

γ) Τήν ύπ’ άριθμ. 11.71/19/8 γνωμ.οδότησιν τού Συμβου¬ 
λίου τής Επικράτειας, ποοτάσει τών Υπουργών Συντονι- 
ομοΰ καί Δημοσίων ’Έργων, αποφασίζομε·/ : 

’Άρθρον 1. 


1 ί ρόσχ’/,ησις έκδηλώσεως ενδιαφέροντος. 

1. ',Η κατά τό άρθρον ΤΙ τού Ν. 716/77 «περί μητρώου 
μελετητών καί άναθέσεως καί έκπονήσεωςμε λετών» πρόσ- 
ϋλησις έκδηλώσεως ενδιαφέροντος δια τήν έκπόνησιν τής 
«ϊό άνάθεσιν μελέτης, έκτος τών λοιπών κατά, το άνωτέρω 
«ρθρον στοιχείο»/. δέον νά περιλαμβάνη καί μνείαν τής υπη¬ 
ρεσίας του εργοδότου εις τήν οποίαν θά κατατεθούν ύπο τών 
ενδιαφερομένων Γραφείων Μελετών τά σχετικά στοιχεία. 

2. 'Η ποόσκλησις κατά, τήν περίπτωσιν εφαρμογής τής 
παραγρ. 5 τού αύτοΰ άρθρου 11 περιλαμβάνει επίσης : 

α) Τήν ένδειξιν ύποχρεώσεως τών έπιλεγομένων οπούς 
Αποβάλλουν ειδικήν προκαταρκτικήν μελέτην ή. κατά, περί- 
πτωσιν έκΟεσιν. 


β) "Οτι ή ειδική προκαταρκτική μελέτη ή έκΟεσις Οά. 
ουνοδεύηται ύπο χρονοδιαγράμματος συντάξεως τής μελέ- 
^ΐς συντεταγμένου πάντοτε μέ αφετηρίαν τον χρόνον τής 
Απογραφής τής συμβάσεως καί περιλαμβάνοντας τοόλάχι- 
®τον τά διάφορα στάδια έκπονήσεως τής μελέτης. Ή πρόσ- 
Ηλησις δύναται νά όρίζη τήν άπωτέραν από τής υπογραφής 
συμβάσεως προθεσμίαν διά τήν έκπόνησιν τής όλης 
μελέτης. 

, Υ) Τά. ποσά, άμοιβής τι7»ν τριών άξιολογουμένων ώς 
"ψτιωτέρων μελετών, καί 

®) Ί ο κατά το τελευταϊον έδάφιον τής παραγρ. ΰ τού 


“•Ρυρου 11 τού Ν. 716/77 ποσοστών προσδιορισμού αύςο- 
Ρείωσεως τής συμβατικής άμοιβής. 

,. Ί. 'Η πρόσκλησις εις περίπτωσιν εφαρμογής τής παραγρ. 
πού άρθρου 11 τού Ν. 710/77 μνημονεύει ρητώς τούτο. 


’ΆρΟρον 2. 

Άξιολόγησις ιερός άνάθεσιν τής μελέτης. 

1. Γ Η κατά τάς διατάσεις τού πρώτου εδαφίου τής παραγρ. 
6 τού άρθρου ΤΙ τού Ν. 716/77 άξιολόγησις προς επιλογήν 
τών γραφείων Μελετών, τών οποίων θά γίνουν δεκταί αί 
προκαταρκτικαί μελέται ή εκθέσεις, γίνεται μετά γνώμην 
Επιτροπής συνιστωμένης έπί τούτω ύπο τού εργοδότου έκ 
τριών έως πέντε προσώπων, κατα/ά.ήλου εμπειρίας καί 
προσόντων, άναλόγιος προς τήν σπουδαιότητα τού έργου. 

2. Ή επιτροπή προβαίνει εις τον έλεγχον τών τυπικών 
προσόντων τών έκδηλωσάντων ενδιαφέρον καί έν συνεχεία 
εις τήν άξιυλόγησιν τών έκ τούτο»/ συγκεντρούντων τά τυπι¬ 
κά ταΰτα προσόντα. 'Η άξιολόγησις στηρίζεται έπί τής 
εκτιμήσει,»: τών ούσοαστικών προσόντων τού Γραφείου 
Μελετών καί τών κατά τον προβλεπόμενον χρόνον έκπονή¬ 
σεως τής μελέτης δυνατοτήτων τού Γραφείου ένεκα τών 
τυχόν ετέρων ύπ’ αύτοΰ άναληφθεισών υποχρεώσεων. Κατά 
τήν έκτίμησιν τών ουσιαστικών προσόντων Λαμβάνονται 
ύπ’ όψιν πάντα τά γνωστά εις τά μέλη τής Επιτροπής στοι¬ 
χεία, ιδία δέ τό έπιτελεσθέν μελετητικόν έργον τού Γραφείου 
Μελετών καί τού έπιστημονικοϋ δυναμικού αύτοΰ καί αί 
περί τούτων έγγραφαί εις τό Μητρώον Μελετητών. 

3. Αί προηγούμενοι παράγραφοι εφαρμόζονται άναλόγως 
καί ποοκειμένης επιλογής κατά τάς διατάξεις τής παραγρ. 7 
τού αύτοΰ άρθρου 11 τού Ν. 716/77. 

4. 'Η άξιολόγησις τών ύποβληθεισών προκαταρκτικών 
μελετών ή εκθέσεων προς έκτίμησιν τής έκ τούτων τεχνι- 
κοοικονομικώς άρτιωτέρας καί τών έκ τούτων συγκεντρου- 
σών τά προσόντα ποός καταβολήν τής κατά τήν παραγρ. 5 
τού άρθρου 11 τού Ν. 716/77 άμοιβής γίνεται μετά γνώμην 
Επιτροπής συνιστωμένης κατά τήν παραγρ. 1 τού παρόντος 
άρθρου. 'Η άπόφασις συγκροτήσεως τής Επιτροπής ή καί 
μεταγενεστέρα τοιαύτη δύναται νά όρίζη καί τήν υπό τής 
Επιτροπής χρησιμοποίησήν έμπειρογνοιμόνων προς μόρφω- 
σιν τής γνώμης αύτής. · 

"Αρθρον 3. 

Ειδική αμοιβή άξιολογοιτέρων μελετών. 

1. Ή κατά τήν παραγρ. 5 τού αύτοΰ άρθρου 11 τού Ν. 
716/77 άμοιβή δΓ έκάστην τών τριών άξιολογουμένων ώς 
άρτιωτέρων ύποβληθεισών ειδικών προκαταρκτικών με?/ε- 
τών ή απλών προκαταρκτικών έκθέσεων κατά περίπτωσιν, 
ορίζεται υπό τής προσκλήσεως έκδηλώσεως ένδιαφέροντος 
ή αυτή διά μίαν έκάστην έκ τούτων βάσει τής προεκτιμω- 
μένης αξίας τού έργου καί πάντως ούχί κατο/τέρα τού ενός 
τετάρτου τής κατά τάς κείμενος διατάξεις προβλεπομένης 
διά τήν προκαταρκτικήν μελέτην άμοιβής άν πρόκειται περί 
ειδικής προκαταρκτικής μ.ε/,έτης καί τού ένός έκτου τής 
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αυτής αμοιβής ά.ν πρόκειται περί απλής προκατ χρκτ7.ή' 
έκθέσεως. 11 αμοιβή τής ειδικής προκαταρκτικής μελέτης 
διά τήν εφαρμογήν των ανωτέρω νοείται άνευ των τυχόν 
κατά τάς κειμένας διατάξεις προβλεπομένων προσαυξήσεων 
διά τήν έκπόνησιν μεμονωμ,ένυυ σταδίου μελέτης. 

2. ' I I ειδική ως άνω αμοιβή δύναται να καταβλ.ηθή εις 
όλιγωτέρους των τριών έκ των ύποβαλλοντων είδικάς προ- 
καταρκτικάς μελετάς ή προκαταρκτικάς εκθέσεις ή και εις 
ούοένα έκ τούτων εάν, κατόπιν ήτιολογημένης γνώμης τής 
επιτροπής άξιολογήσεως. κριθή ότι δεν υπάρχουν μελέται ή 
εκθέσεις πληροΰσαι τούς ορούς τής προσκλήσεως έκδηλώ- 
σεως ενδιαφέροντος καί τάς γενικάς έπιστημονικάς απαιτή¬ 
σεις καί παραδοχάς, τάς όποιας πρέπει νά πληροί μία τοιαύτη 
προκαταρκτική μελέτη ή έκθεσις. 

Ή καταβληθείσα τοιαύτη αμοιβή εί: τον άναλαμβά- 
νοντα τελικώς τήν έκπόνησιν τής μελέτης συμψηφίζεται εις 
τήν άμοιβήν διά τήν προκαταρκτικήν μελέτην τοΰ έργου. 

4. ’ Επί τών εις τάς κατά τάς διατάξεις τοΰ παρόντος άμοι- 
βομένας προκαταρκτικάς μελετάς ή εκθέσεις περιλαμβανό¬ 
μενων λύσεων καί προτάσεων αποκτά δικαίωμα έλευθέρας 
χρησίΜοπυιήσε'ύς των ο εργοδότης. 

Αρθρον Ί. 

’ Ενστάσεις κατά πράξεο>ν τοΰ εργοδότου μέχρι 
καί τής άναθέσεως τής μελέτης. 

:Ι. Αί κατά τήν παραγρ. .10 τοΰ άρθρου 1,1 τοΰ Ν. 716/ 

1977 ενστάσεις κατά πράξεων τοΰ εργοδότου, άπό τής δημο¬ 
σιεύσεων τής προσκλήσεως εκδηλώσεως ενδιαφέροντος μέχρι 
καί τής έκδόσεως τής εγκριτικής άποφάσεως περί άναθέ¬ 
σεως τής μελέτης, ασκούνται εντός τής κατά τήν διάταξιν 
ταύτην δεκαημέρου προθεσμίας ύπό παντός ενδιαφερομένου 
Γραοείου Μελετών, διά καταθέσειός των εις τήν ύπό τής 
προσκλήσεο^ς έκδηλώσεο}ς ενδιαφέροντος όριζομένην, προς 
υποβολήν τής έκδηλώσεως ταύτης. ' Υπηρεσίαν καί κοινο- 
ποιήσεως εις τήν Γ.Ε.Μ. 

2. Αί αύταί ενστάσεις κατά τής εγκριτικής τής άναθέσεως 
τής μελέτης άποφάσεως άσκοϋνται διά καταθέσεως εις τήν 
έγκρίνουσαν τήν άνάθεσιν ' Υπηρεσίαν. 

•Ι. Έπί πασών των κατά τάς προηγουμένας παραγράφους 
ενστάσεων άποφαίνεται τό αρμόδιον διά τήν έ'γκρισιν τής 
άναθέσεως τής μελέτης όργανον τοΰ εργοδότου. 

4. Ή επί τών ενστάσεων άπόφασις έκδίδεται εις μέν τάς 
περιπτώσεις τής παραγράφου 1 τοΰ παρόντος άρθρου μέχρι 
καί τής έκδόσεως άποφάσεως έγκρίσεως άναθέσεως τής 
μελέτης ή όμοΰ μετά ταύτης, εις δέ τάς περιπτώσεις τής 
παραγράφου 2 μέχρι τής προσκλήσεως προς υπογραφήν τής 
συμβάσεως. 

5. Αί ενστάσεις τοΰ παρόντος άρθρου δεν υπάγονται εις 
τάς διατάξεις τοΰ ά.ρθρου 23 τοΰ Ν. 7:16/77. 

Αρθρον 

Έγκρισις τής άναθέσεως έκπονήσεως τής μελέτης. 

1. Ή άνάθεσις τής μελέτης πραγματοποιείται, διά τής 
έγκρίσεως τής άναθέσεως ταύτης εις τον τελικώς έπιλεγό- 
μενον μελετητήν. *0 εργοδότης δύναται πάντοτε νά μήν 
άναθέση τήν μελέτην. 

2. Ή εγκριτική άπόφασις περιλαμβάνει καί πάντας τούς 
όρους τής καταρτισθησομένης συμβάσεως ή εγκρίνει ίδιον 
τεύχος περιλαμβάνον τούτους. 

3. Εις τούς οοους τούτους περιλαμβάνονται, έφ’ όσον δεν 
έχουν περιληφθή εις τήν πρόσκλησιν έκδηλώσεως ενδιαφέ¬ 
ροντος, ιδία αί προθεσμίαι έκπονήσεως τής μελέτης (τελική 
καί μερικαί), αί διά τυχόν ύπέρβασιν τούτων ποινικαί 
ρήτραι, τά ύπό τοΰ εργοδότου τυχόν χορηγηθησόμενα στοι¬ 
χεία, τά έκπονητέα στάδια τής μελέτης, τό τυχόν δικαίωμα 
τοΰ εργοδότου λύσεως τής συμβάσεο^ς μετά τήν περαίωσιν 
οίουδήποτε σταδίου τής μελέτης κατά τό ά,ρθρον 17 παρ. 

3 τοΰ Ν. 716/77, αί προθεσμίαι προς έ'γκρισιν έκάστου 
σταδίου μελέτης, ή τυχόν δυνατότης παραλαβής άποπερα- 


τωθεισης μ.ελετης αύτοτε/.ονς νμήματν: έργου ν, σταδίοι]( 
αυτής, ή τυχόν μεγαλύτερα τής κατά τήν παράγραφον ήί 
του άρθρου 21 τοΰ Ν. 716/77 προθεσμία πρό; έναρξιν τώγ 
εργασιών έκπονήσεως τής μελέτης καί παν έτερον ολοκληψ 
ροΰν τήν σύμβασιν στοιχεΐον. ^ 

4. Εις τους άνωτέρω όρους και διά τήν περίπτωσιν έφαρί 
μογής τής διαδικασίας τής παραγρ. τοΰ άρθρου 11| 
περιλαμβάνεται καί τό έπιλεγέν πλαίσιον περιγραφής τοΰ 
τροπου έκπονήσεως τής μελέτης τοΰ έργου, τό όποίο\ϊ 
πλαίσιον δύναται νά είναι είτε άμιγώς ή ύπό τοΰ έπιλε*· 
γεντος μελετητοΰ προταθεϊσα λύσις είτε καί συνδυασμοί 
ταύτης προς στοιχεία ετέρων λύσεων. Εις τήν περίπτυύσιν 
ταύτην οί έγκρινόμενοι όροι προσδιορίζουν καί τον κατά 
το προτελευταϊον έδάφιον τής παραγρ. 5 τοΰ ά.ρθρου 1'| 
τοΰ ι\ Γ . 716/77 λαμβανόμενον ύπ’ οψιν προϋπολογισμόν! 

5. Εις περίπτωσιν εφαρμογής τής παραγρ. 7 τοΰ άρθροί. 

I I τοΰ Ν. 716/77 μόνον διά προκαταρκτικήν μελέτην ορί¬ 
ζεται διά τοΰ τεύχους τής συμβάσεο>ς ότι λααβάνεται ύπ 
όψιν 6 έγκοιθησόμενος προϋπολογισμός τοΰ σταδίου τή| 
προκαταρκτικής έκθέσεως. ίΐ 

6. 'Η άπόφασις έγκρίσεως τής άναθέσεως τής μελέτη·; 
εκδίδεται ύπό τοΰ άομοδίου οργάνου τοΰ έογοδότου, δι 

> ~ Λ \ * / γ \ ' * \ « \ ~ ' Π 1 

αυτής σε ορίζεται το προς υπογραφήν της συμβάσεως προ- 
σωπ ον. 

’Άοθρον 6. 

Άνάθεσις μελέτης κατόπιν διαγωνισμού ιδεών ή προσχέδιών 

' * /ρ 

1. Εις τήν περίπτιυσιν άναθέσεως μελέτης κατόπιν δί« 
γιονισμοΰ ιδεών ή προσχεδίων συμφώνοιζ προς τήν παρά 
γραφυν 6 τοΰ άρθρου 11 τοΰ Ν. 716/77 διά τήν κατάρτισϊ 
τής συμβάσεως καί ιδία την συμβατικήν άμοιβήν τοΰ άνά 
δόχου εφαρμόζονται άναλόγως αί διατάξεις τής παραγράφει 
7 τοΰ αΰτοϋ ά,ρθρου 11. 

2. 'Η κατάρτισϊς καί ή έκτέλεσις τής συμ.βάσεως διέπετρ 
υπό των διατάσεων τοΰ νό.αου καί τοΰ παεύντος. 

"Αρθρον 7. 

’ Εγγύησις καλής έκτελέσεως. 

1. 'Η διά τήν υπογραφήν τής συμβάσεως εγγύησις κα)ρ 
έκτελέσεοιις ταύτης ορίζεται εις πέντε τοΐς εκατόν (5 ψ 
τής προεκτιμωαένης αμοιβής. 

2. Συμπληρωματική εγγύησις καλής έκτελέσεως άπά 
τείται καί έπί πάσης μεταγενεστέρως αύξήσεως τοΰ χρ; 
ματικοϋ άντικειμένου τής συμβάσεως κατά τό αύτό ποσοστ 
τής προηγουμένης παραγράφου λογιζομένη έπί τοΰ ποσί 
τής αύξήσεως. 'Η συμπληρωματική αΰτη έγγύησις κατάιϊ 
θεται ύπό τοΰ άναδόχου εις τήν διευθύνουσαν 'Τπηρεσί' 
έπί τή κοινοποιήσει προς τον άνάδοχον τής εγκριτικής άίζ 
φάσεως καί έν πάση περιπτώσει πρό τής έκδόσεως 
εντολής πληροομής έπί τοΰ πρώτου λογαριασμού, · 
συντασσομένου καθ’ ύπέρβασιν τοΰ ποσοΰ τής συμβάσεο 
Έν μή- καταθέσει τής έγγυήσεως ταύτης παρακρατεί;! 
αΰτη έκ των τοιούτων λογαριασμών πληρωμής καί μέ,ΐ 
αύτό ποσοστόν έπί παντός καθ’ ύπέρβασιν τοΰ χρηματικ 
άντικειμένου πιστοποιουμένου ποσοΰ. Τά ποσά τα^ 
δύναται νά άντικατασταθοΰν δι’ ίσοπόσου έγγυητικ 
επιστολής. Εϊς περίπτωσιν μειώσεως τοΰ συμβατή 
αντικειμένου, αιτήσει τοΰ άναδόχου, επέρχεται άνάλογ 
μείοισις των εγγυήσεων. 

3. Αι κατά τάς άνωτέρω παραγράφους 1.-2 έγγυήσ; 
καλής έκτελέσεως καλύπτουν έν τώ συνόλω των, άδιακι 
τως, τήν πιστήν έφαρμογήν πάντων των δρων τής συμβ 
σεως καί οίανδηποτε έκ τοΰ νόμου ή τοΰ παρόντος άπ 
τησιν τοΰ έργοδότου κατά τοΰ άναδόχου. προκύπτουν 
ένεκα τής συμβάσεως έκπονήσεως τής μελέτης. 

4. Αί έγγυήσεις αποδίδονται μετά τήν κατά τό άρΟ,ι 
22 τοΰ Ν. 716/77 παραλαβήν τής όλης μελέτης. 

5. Πρό τής κατά τήν προηγουμένην παράγραφον πα,ι 
λαβής επιτρέπεται άποδέσμευσις μέρους τών έγνυήσ* 
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Γ(Γ0 5 παρόντος άρθρου άντιστοιχουσών είς — εραιωθέν καί 
|»χριθέν στάδιο 1 / της όλης μελέτης, κατόπιν αίτήσεως του 
$ναδόχου καί έφ’ όσον ήθελε κριθή ότ·. αί άπομένουσαι 
Εγγυήσεις έξασφαλίζουν τά συμφέροντα του κυρίου του 
^ργου. 'Η κατά τά άνωτέριυ άποδέσμευσις δεν δύναται νά 
είνα 1 - μείζων ποσοΰ ώντιστοιχοϋντος εις ποσοστών πέντε επί 
τοϊς έκατον (5 %) επί τής άξίας των εργασιών του περαιω- 
«θέντος καί έγκριΟέντος σταδίου. Τά αυτά εφαρμόζονται 
όίαί-είί τάς κατά την παράγραφον 3 του άρθρου 22 του Ν. 
ϊίΐ6/77 περιπτώσεις παραλαβών τμημάτων τοϋ έργου ή 
ισταδιων μελετης. 

"Αρθρον 8. 

Σύμβασις. 

1. Μετά τήν παρέλευσιν απράκτου τής προθεσμίας προς 
άσκησιν ένστάσεινν κατά τής εγκριτικής άποφάσεως περί 
άναθέσεως τής μελέτης ή μετά τήν έπί των έμπροθέσμως 
Ιχσκηθεισών ενστάσεων άπόφασιν, καλείται το έπιλεγέν 
ίίραφείον Μελετών προς υπογραφήν τής οικείας συμβά- 
ςσεως; εντός τασσόμενης διά τής προσκλήσεως εύλογου 
(προθεσμίας. Έγκύρως ύπογράφεται ή σύμβασις καί μετά 
ιτην παρέλευσιν τής προθεσμίας ταύτης καί πάντοκς όχι 
ίπέραν τοϋ δεκαπενθημέρου άπό τής λήξεως ταύτης. 

2.. Διά τήν υπογραφήν τής συμβάσεως απαιτείται ή 
παροχή τής υπό τοϋ άρθρου :Ι3 τοϋ Ν. 716/77 προβλεπομέ- 
ί)Ί]ς έγγυήσεως. 

3. Έν παρελεύσει απράκτου τής κατά τήν παραγρ. 1 τοϋ 
παρόντος άρθρου προθεσμίας προς υπογραφήν τής συμβά¬ 
σεως ό εργοδότης γνωστοποιεί τούτο εις τήν άρμοδίαν 
θηρεσίαν τοϋ ' Γπουργείου Συντονισμού διά τήν κατά τήν 
Βαραγρ. 6 τοϋ άρθρου 8 του Ν. 716/77 ενέργειαν. 5 Εάν ή 
|ί»μβασις υπογραφή κατ’ εφαρμογήν τοΰ τελευταίου εδαφίου 
!§§}§· ;·παραγρ. 1 τοϋ παρόντος άρθρου, γν<υστοποιεΐται καί 
[τούτο συμπληρωματικώς εις τήν αύτήν υπηρεσίαν. 

4. ' Η προηγουμένη παράγραφος 3 εφαρμόζεται άναλό- 
ί|ο|ς·. καί εις πάσαν άλλην περίπτωσιν καθ’ ήν δεν υπογρά¬ 
φεται ή σύμβασις ύπαιτιότητι τοΰ έπιλεγέντος Γραφείου 

λετών. 


"Λρθρον ο. 

^Συμπληρωματική σύμβασις-Συγκριτικοί Πίνακες. 

ΕΪ Έάν παραστή ανάγκη έπεκτάσεως. συμπληρώσεως 
ιοποποιήσεως τής συμβάσειος κατά τάς διατάξεις τοϋ 
ου 17 τοϋ Ν. 716/77 καί πρός κατάρτιοιν τής προβλε-· 
ξΐ&μένης ύπο των διατάξεων αυτών συμπληρωματικής 
^συμβάσεως συντάσσεται ύπο τής διευθυνούσης υπηρεσίας τώ 

Β μενον τών έπενεκτέων εις τήν σύμβασιν μεταβολών καί 
[■κριτικός Πίναξ τής έπερχομένης μεταβολής εις τήν 
ΐάνην έκπονήσεως τής μελέτης. 

2: Ό Συγκριτικός ΙΙίναξ καί το κείμενον των μεταβο- 

Ρ& : 

ά) διευκρινίζουν πλήρως τάς έπερχομένας μεταβολάς 
αρχικών προϋποθέσεων συντάξεως τής ειδικής πρόκα- 
©ίρκτικής μελέτης ή έκθέσεως ώς καί τήν ένεκα τούτων 
ΪΖϊερχομένην μεταβολήν εις τήν συμβατικήν άμοιβήν τοΰ 
;$ά«δόχου καθ’ οίονδήποτε τρόπον τών εις τάς παραγράφους 
!|&έως 7 τοΰ άρθρου 11. τοϋ Ν. 716/77 καί άν άνετέθη 
Κμ,ελέτη, 

β) περιλαμβάνουν εις κεχωρισμένον μέρος τάς τυχόν 
^εκτάσεις ή συμπληρώσεις τάς μή όφειλομένας είς μετα- 
^|λάς τών αρχικών προϋποθέσεων τής , μελέτης καί τήν 
3 ?{ήστικήν δαπάνην τής μελέτης τούτων εάν αυτή προκύπτη 
ΐ|/ί·τοΰ Κώδικος περί Αμοιβών Μηχανικών ή έκ πρωτο¬ 
κόλλων νέων τιμών συντασσομένων κατά τήν περίπτωσιν 
Ι^τής παραγράφου 3 τοϋ άρθρου 10 τοϋ παρόντος. Έάν 
||Ρ.ρκειται· περί εργασιών τιμολογουμένων κατά τήν περι- 
ρ|ωσιν β τής αυτής παραγρ. 3 τοϋ άρθρου 10, ό Συγκρι- 
|ρΗ0ς Πίνας περιλαμβάνει τήν προεκτίμησιν τής τιμής 
ϋ&άστης τούτων. 'Η κατά τά ανωτέρω εις τον Συγκριτικόν 


Πίνακα προεκτίμησις τής τιμής αποτελεί είς τήν περίπτω- 
σιν ταύτην άνώτατον οριον. το όποιον δέν δύναται νά ύπερβή 
ή όριστικώς προσδιοριζομένη. 

3. 'Ο Συγκριτικός Πίναξ περιλαμβάνει είς κατάλληλον 
άριθμόν στηλών τήν συμβατικήν άμοιβήν ποο καί μετά τάς 
μεταβολάς, τάς έπί πλέον ή έπί έλαττον διαφοράς έκάστου 
κονδυλίου καί έν τέλει εις ιδιαίτερον κεφάλαιον τάς προεκτι- 
μήσεις αυξήσεων ή μειώσεων τών συμβατικών τούτων 
αμοιβών ένεκα τής κατά τάς κειμένας διατάξεις αναπροσαρ¬ 
μογής τών συμβατικών αμοιβών άπό τοϋ χρόνου καταρτί- 
σεοος τής συμβάσεο,ις μέχρι τής συντάξεως τοϋ Συγκρι¬ 
τικού Πίνακας. Διά περατωθέντα ήδη στάδια τής μελέτης 
ή αναπροσαρμογή δέν υπολογίζεται μέχρι τής συντάξεως 
τοϋ Συγκρ. Πίνακος. άλλά μέχρι τοϋ κατά τάς κειμένας 
διατάξεις χρόνου οριστικού υπολογισμού τής αμοιβής διά 
το ύπ’ όψιν στάδιον. 

4. 'Ο Συγκριτικός Πίναξ καί το κείμενον τών μεταβολών 
τών έπερχομένων είς τήν σύμβασιν τίθεται ύπ’ όψιν τοϋ 
άναδόχου διά νά άποδεχθή ταΰτα. Έάν ούτος άρνηθή τήν 
σύμπραξιν κοινοποιούνται· ταϋτα είς αυτόν προσκαλού¬ 
μενο 1 / όπως ΰπογράψη ταΰτα. Είς τήν περίπτωσιν ταύτην, 
όπιος καί εις τήν περίπτωσιν κατά τήν οποίαν υπογράψει 
ταϋτα μετ’ έπιφυλάξεως δικαιούται ό άνάδοχος όπως εντός 
άνατρεπτικής προθεσμίας δέκα ημερών άπο τής μετ’ έπιφυ¬ 
λάξεως υπογραφής των ή άπο τής κοινοποιήσεως, ύποβάλη 
τάς αντιρρήσεις ή παρατηρήσεις του κατά τών συνταγέντων 
στοιχείων. 

5. 'Ο Συγκριτικός Πίναξ καί τό κείμενον τών έπερχο- 
μένων είς τήν σύμβασιν μεταβολών έγκρίνονται ύπο τοΰ 
έχοντος τό δικαίωμα άναθέσεως τής μελέτης οργάνου τοϋ 
εργοδότου μετά γναύμην τοϋ αρμοδίου Συμβουλίου. Κατά 
τήν τοιαύτην έγκρισιν λαμβάνονται ύπ’ όψιν καί αί ύπο- 
βληθεΐσαι άντιρρήσεις. ή παρατηρήσεις τοΰ άναδόχου, 
δύναται δε νά διαμορφωθούν τά στοιχεία ταΰτα εΐτε κατά 
παραδοχήν μερικώς ή ολικώς τών αντιρρήσεων τούτων 
είτε κατά προσαρμογήν είς ταύτας ή καί ασχέτως πρός 
ταύτας. 

6. Τά ούτως έγκρινόμενα στοιχεία (Συγκριτικός Πίναξ 
καί κείμενον μεταβολών) κοινοποιούνται είς τον άνάδοχον 
ποοσκαλούμενον όπως εντός τασσομένης προθεσμίας, ούχί 
βραχυτέρας τών δέκα πέντε ημερών προσέλθη πρός ύπο- 
γραφήν τής προβλεπομένης ύπο τής διατάξεως τοΰ άρθρου 
17 παρ. ί τοϋ Ν. 716/77 συμπληρωματικής συμβάσεως. 

■ 7.·. Έάν· ό άνάδοχος διαφωνή πρός τήν κατά τήν προηγού¬ 
μενη 1 / παράγραφον άπόφασιν καί τά διά ταύτης έγκριθέντα 
στοιχεία δύναται νά ύποβάλη την κατά τό άρθρον 23 τοΰ 
Ν. 716/77 ένστασιν. 

δ. Μετά τήν κοινοποίησιν τής έπί τής ένστάσεως άποφά- 
σεως ό άνάδοχος ύποχρεοΰται είς τήν υπογραφήν τής συμ¬ 
πληρωματικής συμβάσεως, δυνάμενος είς αύτήν νά δια- 
τυπώση τήν έπιφύλαξίν του περί περαιτέρω έπιδιώξεως 
έπιλύσεως κατά τά νόμιμα τής διαφοράς άλλ’ ύποχρεού- 
μενος είς την έκπλήρωσιν τών ύπο τής άποφάσεο,ις επιτασ¬ 
σόμενων. 'Η πρός ύποβολήν τής αίτήσεως θεραπείας 
άνατρεπτική κατά νόμον προθεσμία είς την παρούσαν 
περίπτωσιν άρχεται άπό τής κοινοποιήσεως τής . έπί τής 
ένστάσεως άποφάσεως καί ούχί άπό τής υπογραφής -τής 
συμπληρωματικής συμβάσεως, έφ’ ής, τυχόν διατυπούμεναι 
κατά τά ανωτέρω επιφυλάξεις, απλώς διατηρούν το δικαίωμα 
τοϋ άναδόχου πρός περαιτέρω έπιδίωξιν έπιλύσεως τής. δια¬ 
φοράς. . . 

9. Έν άρνήσει ύπογραφής κατά τά ανωτέρω τής συμπλη¬ 
ρωματικής συμβάσεως ό εργοδότης δύναται, έφ’ όσον 
πρόκειται περί τών ύποχρεωτικώς δεκτών ύπο τοΰ άναδόχου 
τροποποιήσεων κατά τήν παραγρ. 1 τοΰ - άρθρου 17 τοΰ 
Ν. 716/77, νά προβή είς τήν έκπτωσιν τοϋ άναδόχου κατά 
τό άρθρον 13 τοΰ παρόντος, ή δέ ύπόθεσις παραπέμπεται 
είς τήν κατά τό άρθρ. 6 τοϋ Ν. 716/77 άρμοδίαν Υπηρεσίαν 
τοΰ 'Υπουργείου Συντονισμού πρός τυχόν .λήψιν τών κατά 
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νόμον μέτρων κατά τοΰ άναδόχου. Εις το αυτό 'ΐπουργεΐον 
διαβιβάζεται ύπό τοΰ εργοδότου έν καιοω καί ή έκδιδομένη 
έπί τοΰ θέματος δικαστική άπόφασις διά τυ/όν άναθεούρησιν 
των ληφθέντων κατά τοΰ άναδόχου μέτρων. 

10. 'Ο Συγκριτικός Κίνας συνοδεύεται πάντοτε ϋπό των 
σχετικών πρωτοκό/Λων νέων τιμών, έκτος εάν πρόκειται 
περί προσο^ρινών τιμών αί όποΐαι θά τιμολογηθούν κατά την 
περίπτωσιν β τής παραγράφου 3 τοΰ άρθρου 10 τοΰ παρόντος. 
Εις την περίπτωσιν αύτήν, όμοΰ μετά τοΰ Πρωτοκόλλου 
τών οριστικών νέων τιμών, συντάσσεται καί έγκρίνεται νέος 
Συγκριτικός Πίνας. 

11. Συγκριτικός Πίνας συντάσσεται καί έγκρίνεται κατά 
τάς διατάξεις τοΰ παρόντος καί διά μόνην την αναπροσαρμο¬ 
γήν τής αμοιβής τής μελέτης ένεκα τής μεταβολής της λόγο) 
άναπροσαρμογής τής άμοιβής τής μελέτης κατά τάς διατά¬ 
ξεις τών παραγράφουν Γ> καί 7 τοΰ άρθρου 1:1 τοΰ Ν. 716/77. 
Αί εγκρίσεις τών ποσών τούτων δεν απαιτείται να περι- 
ληφθοΰν εις συμπληρωματικήν σύμβασιν. 

12. Αί διατάξεις τοΰ παρόντος άρθρου εφαρμόζονται 
άναλόγως καί διά την περίπτωσιν άναθέσεοις εις τον άνά- 
δοχον συμπληρωματικό»./ εργασιών κατά την διάταξιν 
τοΰ άρθρου 16 τοΰ Ν. 716/77. 'Ο περιορισμός τοΰ 50 %, 
τοΰ άρθρου 1 7 τοΰ Ν. 716/77 ισχύει καί επί τών συμπληριυ- 
ματικόίν εργασιών τοΰ άρθρου 16. 

’Άρθρον 10. 

Κανονισμός τιμών μονάδος νέων έργασιιόν. 

1. 5 Εάν κοιτά την σύνταςιν τής μελέτης παραστη ανάγκη 
εκτελέσεως νέας εργασίας μή προβλεπομένης ύπό τοΰ 
ίσχύοντος κοιδικος αμοιβών ή. τής συμβάσεως. κανονίζεται 
διά ταύτην αντίστοιχος τιμή μονάδος. 'Ο κανονισμός τών 
τιμών μονάδος νέων εργασιών γίνεται κατόπιν σχετικής 
αΐτήσεως τοΰ άναδό/ου. περιλαμβανούσης τήν αιτιολογίαν 
της άναγκαιότητος εκτελέσεως τής νέας εργασίας, τήν έκ 
τών πραγμάτων έκτιμωμένην έκτασιν αυτής εις φυσικές 
μονάδας καί τον προσδιορισμόν τής αΐτουμένης τιμήε. 
Έφ’ όλων τών σημείων τής κατά τά ανωτέρω αΐτήσεως 
εΐσηγεΐται εγγράφους ό επιβλέπουν, όστις επίσης δύναται νά 
ζητήση καί οϊκοθεν τον κανονισμόν τιμών μονάδος διά νέας 
εργασίας. Ή τιμή κανονίζεται διά πρωτοκόλλου συντασ- 
σομένου υπό τοΰ προϊσταμένου τής διευθυνούσης ' Γπηρεσίας 
κατ’ άντιπαράστασιν τοΰ άναδό/ου ή καί έν απουσία αύτοΰ, 
εάν ουτος κληθείς άρμοδίως δεν έμφανισθή. 

2. ’Εν περιπτώσει προβλέψεως ύπό τοΰ ίσχύοντος κωδι¬ 
κός αμοιβών.ή τής συμβάσεως παρεμφερών μονάδων έργ·α- 
σίας. ή τιμή συντάσσεται μόνον διά τά επί πλέον ή επί 
έλαττον στοιχεία. 

3. Αί τιμαί μονάδος νέων εργασιών κανονίζονται : 

α) είτε κατόπιν έκτιμήσεως τής σχετικής δαπάνης. 

λαμβανομένο»/ ύπ’ οψιν παρεμφερών εργασιών ή άλλων 
διατιθεμένουν στοιχείων καί σχετικών διαπραγματεύσεων 
μετά τοΰ άναδόχου, 

β) είτε βάσει πραγματικών στοιχείων εκτελέσεως επαρ¬ 
κούς μέρους τής έργασίας ή δοκιμαστικής τοιαύτης καί υπο¬ 
λογισμού τής δαπάνης τούτων. 

4. 'Η περίπτωσις β τής προηγουμένης παραγράφου 
εφαρμόζεται εις έξαιρετικάς περιπτώσεις. Κατά τήν εφαρ¬ 
μογήν ταύτης, διά τά στοιχεία κόστους τών οποίουν ύφί- 
στανται τιμαί μονάδος εις τά πρακτικά τής ΕΕΔΔΤ Νομού 
Αττικής λαμβάνονται ύποχρεουτικώς αί τιμαί αύται τοΰ 
χρόνου εκτελέσεως τών δοκιμαστικών εργασιών. Το αύτό 
ισχύει καί διά τό ποσοστον τών έργοδοτικών επιβαρύνσεων. 
Είς τήν βάσει τών πραγματικών στοιχείων κόστους προ- 
κύπτουσαν τιμήν προστίθεται ποσοστόν διά μ.ή έξειδικευό- 
μ,ενα γενικά έξοδα, όφελοε τοΰ άναδόχου κ.λπ. οριζόμενα 
είς 30%. 

5. Α'. παράγραφοι 5 έιυς 9 τοΰ προηγουμένου άρθρου ώς 
προς τάς τυχόν αντιρρήσεις τοΰ άναδόχου, έγκρισιν τών 
πρωτοκόλλων, ενστάσεις κατά τούτων, το υποχρεωτικόν 
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αυτών μετά την έγκρισιν κ.λπ. εφαρμοφονται ανάλογά 

καί επι τών πρωτοκόλλων κανονισμού τιμών μονάδος,| 

6. Μετά τοΰ πρωτοκόλλου συντάσσεται πάντοτε σχετικό 
Συγκριτικός 11ίναξ. Κατά τήν έγκρισιν τών στοιχείων τούτω 
δύναται πάντοτε νά μή γίνη αποδεκτή ή κατά τήν περίπτωσί 
α τής παραγράφου 3 τοΰ παρόντος άρθρου κανονίζομε^ 
τιμή, διατασσομένου τοΰ κατά τήν περίπτωσιν β τής αύτη 
παραγράφου κανονισμού ταύτης. Είς τήν περίπτωσιν αυτή* 
ή κατά τήν περίπτωσιν α όρισθείσα τιμή μεταφέρετάί 
είς το μέρος τών προσωρινών τιμών τοΰ Συγκριτικοί 
11 ίνακος. 


Έρθουν ΤΙ. 


ΙΙοινικαί ρήτραι. 

I. Δι’ έκάστην ήμέραν υπαιτίου έκ μέρους του άναί 


ύπερβάσεως τής συνολικής προθεσμίας περαιούσεως κά] 
υποβολής τής μελέτης καί επί αριθμόν ήμερων μέχρι τοδ 
33 % τής συνολικής προθεσμίας, εκπεφρασμένης εις ήμεροί 
λογιακάς ημέρας, επιβάλλεται εις βάρος τοΰ άναδόχου 
ήμερησία ποινική ρήτρα ίση προς τό 20 % τής κατά τήΐ 
παράγραφον 3 <(μ.έσης ήμερησίας αξίας». Μετά τήν παρβϊ 
λευσιν τοΰ 25 % τοΰ χρόνου καί έπί αριθμόν ήμερων μέχρι 
ετέρου 1.0 % τής συνολικής προθεσμίας, επιβάλλεται ήμε| 
ρησίως ποινική ρήτρα ίση πρός τό 40 ,, · / 
σίας άξίαε. 


7ο ~4ί μέση; ημερ|| 


2. ’ Εάν ή υπερημερία τοΰ άναδόχου ύπερβή τό 35'$|] 
τής συνολικής προθεσμίας ό άνάδοχος κηρύσσεται ύποχρε®} 
τικώς έκπτωτος. Αντί ειδικής προσκλήσεως είς τήν περίΙ| 
πτωσιν ταύτην κοινοποιείται είδοποίησις τοΰ άναδόχοι 
περί τής μετά δέκα ήμερα; έκπτώσεο>ς του. Διά τής περί; 
έκπτώσεως άποφάσεως προσδιορίζονται καί αί είς βάοοξ 
τοΰ άναδόχου ποινικά! ρήτραι διά τον μέχρι τότ; 


3. 'Η προς επιβολήν τών ποινικών ρητρών μέση ήμερησία 
άξια εξευρίσκεται διά διαιρέσεους τοΰ ποσοΰ τής συμβατική 
προεκτιμηθείσης άμοιβής διά τής συνολικής προθεσμίας/ 


εκ τ 


φρασμενης εις ημερο/.ογιακας ήμερας, μη συμπεριλαιΐτ; 

1 - - " - - 


βανομένων τών διά τον όπό τοΰ εργοδότου έλεγχον κ|| 
έγκρισιν τών ενδιαμέσων σταδίων τής μελέτης προβλεπόρ 
μένων υπό τής συμβάσεως μεσοδιαστημάτων. Έπικαλυ§ 
πτόυ.ενα τοιαϋτα χρονικά διαστήματα υπολογίζονται άπαξί’Ι 


εργασίας ανατεύείσας προ: 


£/. 


προθεσμίας εα.πονησεως της μελ® 


Διά σσμπ/.ηρωματιν. 
λεσιν εντός τής συνολική 
της η τροεατιμηνεισα αμ.οιοη αυτών ετιπροστ'.ΰεταί προς υα@ 
λογισμόν τής μέσης ήμερησίας άςίας. Είς περίπτωσιν σ'1§!| 
π/.ηρα.ματκ/.ών εργασιών έκτελεσό'ησομ,ένων εντός ίδιαιτέρ.ά| 
προθεσμίας υπολογίζεται ίσια ποινική ρήτρα. Ή συμπ/.ηρϊΒ 
ματική σόμιασις προβλέπει πάντοτε καί τά δέματα τών 
πληρωματικών τούτων ποινικών ρητρών ώς καί τά· τής τυχο| 
μετατοπίσεω; τών χρονικών προθεσμιών τής αρχική 
συμβάσεως καί τής ένεκα τούτου άρσεως έν ολω ή έν ” 
έπιβληθεισών τυχόν ποινικών ρητρών. 

4. Δι’ έκάστην ήμέραν υπαιτίου έκ μέρους τοΰ άναδόχοι)/; 
ύπερβάσεως τμηματικής προθεσμίας ή σύμβασις όριζε}· 
τό ποσόν τής ποινικής ρήτρας καί τον χρόνον καθ’ 6ν αδ.|| 
επιβάλλεται. 

^ ( < , βι 

Τό σύνολον τών υπό τής συμβάσεως έπαπειλουμένών} 
ποινικών ρητρών δι’ ύπέρβασιν πασών τών τμηματικών προήΙ 
Οεσμιών δεν δύναται νά είναι άνώτερον τοΰ 10% τής συμβάς; 
τικώς προεκτιμηθείσης άμοιβής. Αί ποινικαί ρήτραι δρ?, 
τήν ύπέρβασιν τμηματικών προθεσμιών είναι άνεξάρτητ|Τ| 
από τάς διά τήν ύπέρβασιν τής συνολικής προθεσμίας Ιν% 
βαλλομέν ας. ^ 

_ , , , , , ϊ® 

Αί ποινικαί ρήτραι επιβάλλονται δι’ άποφάσεως τή|| 
διευθυνούσης ' Υπηρεσίας. 'Η υποβολή ένστάσεως ή αίτησε^ 
θεραπείας δεν αναστέλλουν τήν είσπραξιν ή παρακράτη^) 
τών ποινικό)·.· 1 ρητρών. 


ίΙ 
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’ΆρΟοον 12. 

ΙΙληρο/μαί εις τον άνάδυχυν. 

1. Διά πάσαν πληρωμήν εις τον άνάδοχον της άμοιρης 
:τ ου ή μέρους ταύτης συντάσσεται ύπ' αύτοΰ καί υποβάλ¬ 
λεται προς έλεγχον ύπό του έπιβλέποντος της μελέτης 
,'ταστοποίησις περιλαμβάνουσα άνάλυσιν των διαφόρων πληρω¬ 
τέων ποσών μνείαν των στοιχείων επί των οποίων στηρί¬ 
ζεται ή πιστοποίησις των ποσών τούτων καί το βάσει της 
■πιστοποιήσεων πληρωτέου εις τον άνώδοχον ποσον το προ- 
.κΰπτον μετ’ άφαίρεσιν των μέχρι της συντάξεως της πιστο- 
ποιήσεως προγενεστέρων πληρωμών. 

2. Λί πιστοποιήσεις συντάσσονται πάντοτε άνακεφαλαιιυ- 
τικώς απ’ αρχής έκτελέσεως έκάστης συμβάσεως μελέτης, 
περιλαμβανομένων καί των συμπληρωματικών τοιούτων. 

3. Εις τάς πιστοποιήσεις δεν περιλαμβάνονται ποσά μή 
-προβλεπόμενα εις τήν σύμβασιν (αρχικήν ή συμπληροψ,ατι- 

κάς) ή εις εγκεκριμένους συγκριτικούς πίνακας. 

4. Εις πιστοποιήσεις περιλαμβανούσας καί μερικάς έ¬ 
ναντι σταδίων μελέτης πληρωμάς κατά τάς κειμένας σχετικάς 

(διατάξεις. γίνεται μνεία καί τής καταΟέσεως ύπο τοϋ αναδέ¬ 
ψου τών ύπο των διατάξεων τούτον/ προβλεπομένων εγ¬ 
γυητικών επιστολών. 

5. Λί πιστοποιήσεις θεΐυροΰνται ύπό τοϋ 1 ίροϊσταμένου 
τής ΔιευΟυνούσης 1 Γπηρεσίας. 

’Άρθρον I ο. 

’Έκπτωσις άναδόχου. 

1. Ό άνάδοχος τοϋ έργου, ό οποίος δέν έκπληροϊ προ- 
σηκόντως τάς έκ τής συμβάσεως υποχρεώσεις του ή δέν 
συμμορφοΰται προς τάς, συμφώνως προς τάς κειμ.ένας 
•διατάξεις καί τήν σύμ.βασιν, εγγράφους έντολάς τής διευ- 
: θυνούσης Υπηρεσίας δύναται νά κηρυχθή έκπτωτος δι’ 
άποφάσεο,ις τοϋ προϊσταμένου τής διευθυνούσης Υπηρεσίας. 

2. Τής έκπτώσεως προηγείται κοινοποίησις εις τον 
/άνάδοχον ειδικής προσκλήσεως τοϋ προϊσταμένου τής 
(διευθυνούσης ' ϊ’πηρεσίας, ήτις μνημονεύει άπαραιτήτως τάς 

διατάξεις του παρόντος άρθρου καί περιλαμβάνει συγκεκρι- 
ί’μένην διατύπιοσιν τών άξιουμένων προς έκτέλεσιν ύπό τοϋ 
■άναδόχου ώς και τήν προς τοϋτο προθεσμίαν. 'Η προθεσμία 
•δέον νά είναι εύλογος έν σχέσει προς τά άξιούμενα προς 
ιέκτέλεσιν πάντοος δέ ούχί μικροτέρα τών 15 ήμερων. 

. 3. 'Η ειδική πρόσκλησις καί αί διά ταύτης τιθέμεναι 
προθεσμίαι δέν άνατρέπουν τάς έκ τής συμβάσεως υπο¬ 
χρεώσεις τοϋ άναδόχου διά τήν εμπρόθεσμον σύνταξιν τής 
μελέτης ή τμημάτων αυτής καί τάς έκ τής ύπερβάσεους των 
προθεσμιών συνέπειας. 

’·" 4, 'Η περί έκπτώσεο/ς άπόφασις έκδίδεται μετά τήν 
έκπνοήν τής έν τή ειδική προσκλήσει προθεσμίας έφ’ όσον 
δ άνάδοχος δέν συνεμορφώθη προς τά ύπό ταύτης διατασ- 
σόμενα. Άπό τής κοινοποιήσεως τής περί έκπτώσεοος άπο- 
φάσεως διακόπτεται πάσα εργασία τοΰ έκπτούτου άναδό¬ 
χου, ούδεμία δέ αμοιβή καταβάλλεται διά τό ύπό σύνταξιν 
στάδιον. 

υ. Κατ’ έξαίρεσιν άπό τής προηγούμενης παραγράφου 
δύναται ό έργοδότης, άν κρίνη ότι ώρισμένα στοιχεία τοΰ 
υπό τοΰ εκπτώτου άναδόχου έκτελεσθέντος μελετητικού 
έργου διά. τό ύπό σύνταξιν στάδιον τής μελέτης είναι χρή- 
■σιμα. νά διατώξη τήν παράδοσίν των εις τήν Διευθύνουσαν 

'Ύ' - , ~ > / 

Τπηρεσιαν συντασσομενου σχετικού περί τουτου πρωτο¬ 
κόλλου. 'Η παράδοσις γίνεται εντός τασσομένης εις τον 
έκπτωτον άνάδοχον προθεσμίας. Ή αξία τοϋ τοιούτου με¬ 
λετητικού έργου τοΰ ημιτελούς σταδίου κανονίζεται διά 
Πρωτοκόλλου Κανονισμού Νέας Τιμής συντασσομένου 
και έγκρινομέου κατά το άρθρον (0 τοΰ παρόντος. 


6. Όριστικοποιουμένης τής έκπτώσεως διά τής παρε- 
λεύσεως τής προς άσκησιν τής ένστάσεοις προθεσμίας ή 
τής άπορρίψείυς τής τυχόν έμ.προθέσμως άσκηθείσης τοιαύ- 
της εκκαθαρίζεται ή σύμβασις άναθέσεως τής μελέτης καί 
καταπίπτει υπέρ τοΰ εργοδότου κατά τήν παραγρ. 7 τοΰ 
άρθρου :Ι9 τοΰ Ν'. 716/77 ή έγγύησις καλής έκτελέσεως 
ώς ειδική διά τήν περίπτωσιν ταύτην ποινική ρήτρα διά 
τήν άθέτησιν τής συμβάσεο/ς. Τυχόν προβλεπόμεναι ύπό 
τής συμβάσεως καί έπιβληθεΐσα μέχρι τής έκπτώσεο/ς ποι- 
νικαί ρήτοαι δι’ ύπέρβασιν τμηματικόϋν προθεσμιών οφεί¬ 
λονται ύπό του άναδόχου άθροιστικώς. 

7. Ή άπόφασις έκπτώσεως καί ή έπί τυχόν άσκηθείσης 
εμπροθέσμους ένστάσεως τοιαύτη κοινοποιούνται άπαραι- 
τήτως εις τήν άρμοδίαν διά τήν έγκρισιν τής μελέτης υπη¬ 
ρεσίαν τοΰ εργοδότου καί εις τήν κατά τήν παραγρ. ί τοΰ 
άρθρου 6 τοΰ Ν. 716/77 ύπηρεσίαν τοΰ Υπουργείου Συν¬ 
τονισμού διά τήν επιβολήν τών παρεπομένων τής έκ- 
πτώσεως κυρώσεων. Αί κυρώσεις αύται επιβάλλονται 
δι’ άποψάσειυς τοΰ Υπουργού Συντονισμού μετά γνώμην 
τής ΓΕΜ μετά τήν όριστικοποίησιν τής έκπτώσεως, συνί- 
στανται δέ εις : 

α) δυσμενή εγγραφήν εις τό μητρώον 
ή β) προσιορινήν διαγραφήν τοΰ μελετητοΰ άπό του μη¬ 
τρώου διά χρόνον ούχί μικρότερον τών ές μηνών 
ή γ) οριστικήν διαγραφήν τοΰ μελετητοΰ άπό τοΰ μητρώου. 

'Ο έκπτιυτος άνάδοχος δύναται εντός δεκαημέρου άπό τής 
όριστικοποιήσεως τής έκπτώσεως νά διατυπώση προς τήν 
ΓΕΜ τάς διά τήν έπιβολήν τών παρεπομένων κυρώσεων 
απόψεις του, άλλ’ ή ΓΕΜ δύναται νά προχωρηση εις την 
γνωμοδότησίν της καί άνευ τών απόψεων αυτών άν παρέλθη 
ή ανωτέρω προθεσμία. Εις τήν περίπτωσιν κατά τήν όποιαν 
έπηκολούθησαν τής όριστικοποιήσεως τής εκπτωσεως, 
διοικητικαί πράξεις έπί αίτήσεως θεραπείας ή δικαστικαί 
αποφάσεις περιλαμβάνουσαι διάφορον έπί τής γενομένης 
έκπτώσεως κρίσιν, ό ύποστάς τάς παρεπομένας συνέπειας 
τής παρούσης παραγράφου μ.ελετητής δύναται νά ζητήση 
άπό τήν ΓΕΜ τήν έπανάκρισιν τής ύποθέσεώς του ώς 
προς τάς έπιβληθείσας παρεπομένας συνέπειας. Ή αϊτησις 
δέον νά ύποβληθή εις εύλογον χρόνον μετά τήν έκδοσιν 
τών ανωτέρω πράξεων ή άποφάσεων, τό περιεχόμενο 1 / τών 
οποίων συνεκτιμα μετά τών λοιπών στοιχείων έλευθέρως ή 
ΓΕΜ, δυναμένη νά αναθεώρηση ή νά μην άναθεωρήση την 
περί παρεπομένων συνεπειοιν γνωμοδότησίν της. 

’Ά ρθρον ί 4. 

Λύσις τής συμβάσεως ύπό τοΰ έργοδότου-άποζημ.ίο/σις τοΰ 
άναδόχου. 

1. 'Η κατά τάς διατάξεις τής παραγρ. 3 τοΰ άρθρου 17 
του Ν. 716/77 άποζημίωσις τοϋ άναδόχου εις περίπτωσιν 
λύσεως τής συμβάσεως ύπό τοϋ εργοδότου, μετά τήν όλο- 
κλήρωσιν έκπονουμένου σταδίου αύτής, όταν δέν προβλέπε- 
ται ύπό τής συμβάσεως ή άνευ άποζημιώσεως τοιαύτη 
λύσις, ορίζεται εις δέκα έκατοστά (10 %) έπί τοΰ ύπολει- 
πομένου χρηματικού αντικειμένου τής συμβάσεως 1 μετ’ 
άφαίρεσιν τής αμοιβής τώ>ν έκτελεσθεισών έργασιών. 

2. Εις περίπτωσιν λύσεως τής συμβάσεως ύπό τοΰ εργο¬ 
δότου κατά τήν διάρκειαν έκπονήσεως σταδίου τινός τής 
μελέτης ή κατά τάς αύτάς ώς εις τήν προηγουμένην παρά¬ 
γραφον διατάξεις άποζημίωσις τοΰ άναδόχου ορίζεται εις 
τριάκοντα έκατοστά (30 %) τοΰ ύπολειπομένου χρηματικού 
αντικειμένου τοΰ ύπό έκπόνησιν σταδίου τής μελετης. 

Διά τά ύπό τής συμβάσεως προβλεπόμενα επόμενα στά¬ 
δια εφαρμόζεται ή προηγουμένη παράγραφος. 

3. Εις πάσας τάς περιπτώσεις τών προηγουμένων παρα¬ 
γράφων ό άνάδοχος ύποχρεοΰται όπως, εντός άνατρεπτικής 
προθεσμίας ενός μηνός άπό τής κοινοποιήσεως αύτω τής 
περί διακοπής τών έργασιών διαταγής, ύποβάλη εις την 
διευθύνουσαν ύπηρεσίαν σχετικήν αιτησιν περιλαμβάνουσαν 
πλήρη άνάλυσιν τής αίτουμένης άποζημιώσεως. 'Η άπο- 
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ζημίίυσις — ροσδιορίζεται τελικώς διά 11 ρωτοκόλλου Κέας 
I ιμής. συντασσομένου. εντός μηνός άπό της υποβολής τής 
ανωτέρω αίτήσεως καί έγκρινομένου κατά τά: διατάξεις 
του άρθρου 10 του παρόντος. 

’ΆρΟρον I:.!. 

ίποζημίωσις τοϋ άναδόχου δι’ υπερημερίαν 
του εργοδότου άνευ λύσεως τής συμβάσεως. 

:!. 'ΤΙ κατά την παράγραφον 1 του άρθρου 21 τοϋ Ν. 
710/77 οχλησις του εργοδότου ύπΰ τοϋ άναδόχου διά τήν 
ύπέρ τοΰ τελευταίου τούτου έναρξιν τοϋ δικαιώματος άπο- 
ζημιώσεούς του διά τάς Οετικάς αύτοΰ ζημίας, είς περι- 
πτώσει: υπερημερίας τοΰ εργοδότου περί τήν έκπλήρωσιν 
των συμβατικών ή νομίμων υποχρεώσεων αύτοΰ. ασκείται 
διά δηλώσεως αύτου ύποβάλλομένης εις τον 11 ροϊστάμ.ενον 
τής διευθυνούσης υπηρεσίας. 

2. Διά τής δηλώσεως δέον όπιο: : α) καθορίζηται συγκε¬ 
κριμένους το άποδιδόμενον είς τον Εργοδότην πταίσμα, 
έξ ου καθίσταται αναπόφευκτος ή· διακοπή των εργασιών 
συντάξεως τής μελέτης, β) δίδωνται στοιχεία περί των 
περαιωθέντων μέχρι τής διακοπής των εργασιών τμημάτων 
τής μελετη: τοϋ έργου καί τής έκτιμωμένης άριας αυτών, 
γ) περιγράφωνται τά ΰπολειπόμενα προς έκτέλεσιν τμήματα 
τής μελέτης τοϋ έργου καί αΐτιολογήται ή δι’ έκαστον 
ες αυτών έλλειψις δυνατότατος έπεμβάσεως προς μελέτην 
όφειλομένη είς τό ανωτέρω πταίσμα τοΰ εργοδότου, ο) 
προσδιορίζονται άναλυτικώς αί άπό τοϋ χρόνου τής δηλώ¬ 
σεως και επέκεινα Οετικαί δαπάναι αύτου ένεκα τής διακο¬ 
πής τής μελέτης καί αί όποΐαι δαπάναι δεν είναι δυνατόν νά 
περιορισθοϋν εΐτε διά μεταιώσεως πραγματοποιήσεώς των 
είτε δι απασχολήσεως άλλαχοϋ των άδρανούντων μέσων 
είτε καθ’ οίονδήποτε έτερον νόμιμον τρόπον καί ε) δηλοΰται 
ή ενδεχόμενη πρόΟεσις τοϋ άναδόχου οπο^ς έν καιρω άσκηση 
τό ύπό τής παραγράφου ο τοΰ άρθρου 21 τοϋ Ν. 716/77 
δικαίωμα αύτοΰ όπως ζητήση τήν λύσιν τής συμβάσεως. 

ο. ’ Επί τή έπιδόσει τής ώς άνω ειδικής δηλώσεως ό 
προϊστάμενος τής διευθυνούσης Υπηρεσίας αύτοπροσώπιος 
η διά τοϋ έπιβλέποντος μηχανικού προβαίνει άμεσους είς 
έξακρίβωσιν τοΰ περιεχομένου ταύτης καί συντάσσει σχε¬ 
τικήν έκθεσιν εντός δέκα ήμερων άπό τής υποβολής τής 
δηλοόσεως. 

4. Ό εργοδότης προβαίνει αμέσως είς τήν σύστασιν επι¬ 
τροπής έκ τεχνικών υπαλλήλων, μεταξύ των όποιων απα¬ 
ραιτήτους συγκαταλέγεται καί ό έπιβλέπων μηχανικός ή 
ό προϊστάμενος τής διευθυνούσης "Υπηρεσίας. ΜΙ επιτροπή, 
μερίμνη τού διά τής άποφάσεους συστάσεως αυτής οριζόμε¬ 
νου ως προέδρου, προβαίνει είς πλήρη έξέτασιν. συντάσσει 
δέ καί καταθέτει έντος είκοσιν ήμερων άπό τής συστάσεως 
της σχετικόν πρακτικόν. Κατά τήν έξέτασιν καλείται καί 
ό άνάδοχος όπως έκθεση τάς απόψεις του και παράσχη εξη¬ 
γήσεις. Έν τω πρακτικοί έκτίθενται έπαρκώς τά τοϋ άποδι- 
δομένου ύπό τοϋ άναδόχου έν τή δηλώσει πταίσματα τοΰ 
εργοδότου, έξ ού ή διακοπή, έρευναται ή ΰπαρξις ή ου 
ευθύνης τοϋ άναδόχου, έξετάζεται άν έκ τοϋ πταίσματος τοϋ 
εργοδότου καθίσταται όντως αναπόφευκτος ή διακοπή τής 
μελέτης εν όλω ή έν μέρει, προτείνονται τά. κατά τήν γνώμην 
τής επιτροπής προσήκοντα μέτρα, προς αποφυγήν των έκ 
τής διακοπής δυσμενών συνεπειών διά τον εργοδότην καί 
τον άνάδοχον. 

5. Τά στοιχεία τής προηγουμένης παραγράφου συνε- 
κτιμώνται, διά τήν έκδοσιν άποφάσεως περί τής αποδοχής 
η όχι τής διακοπής έργασιών. 

6. ΜΙ άποζημίωσις είς τήν περίπτωσιν διακοπής έκπονή- 
σεως τής μελέτης κανονίζεται τελικούς διά πρωτοκόλλου 
νέο:: τιμής έφ’ ού εφαρμόζονται αναλόγιο ς αί διατάξει: 
τοϋ άρθρου Ί 0 τοϋ παρόντος. 

"Λρθρον 16. 

Λύσις τής συμβάσεως τή αιτήσει τοϋ άναδόχου δι’ 
οτϊΐρ'^ι^Γ-ρίαν του εργοοοτου ·- ά/τοζημίωσις του άναοόν ου. 

1. Διά νά συντελεσθή ή λύσις τής συμβάσεως διά τινα 


των λόγων των άναφερομένων είς τάς παραγρά:οού: 2 έως 
4 τοϋ άρθρου 21. τοϋ Ν. 710/77 ό άνάδοχος καταθέτει είς 
τήν Διευθυνουσαν ' Υπηρεσίαν σχετικήν αϊτησιν. 

2. ΜΙ αΐτησις πρέπει νά περιλαμβάνη: α) μνείαν των 
Αογιον επι τών οποίων στηρίζει ό άνάδοχος τό δικαίωμά 
του νά λύση τήν σύμβασιν, β) στοιχεία περί τώ>ν περαιω- 
Οεισων εργασιών τμημάτοιν τής μελέτης καί τής εκτιμώ-· 
μένης αξίας αυτών, γ) περιγραφήν των ύπολειπομένοον προς 
έκτέλεσιν τμημάτοιν τής μελέτης, δ) ρητόν αίτημα αύτοΰ 
περί τής λύσεως τής συμβάσεως, καί ε) δήλοισίν του περί τοϋ 
ότι ζητεί σχετικήν άποζημίωσιν μετ’ ένδείξεω: τοϋ ποσοΰ· 
ταύτης καί τής άναλύσεοις αύτοΰ. εάν προβλέπηται ύπό 
των κειμένων διατάξεων τοιαύτη άποζηάίωσις. 

3. ' Η αίτησις περί λύσεοις τής συμβάσεως πρέπει νά. 
είναι καθαρά άνευ αιρέσεων ή όρων ή προϋποθέσεων, εξαι¬ 
ρούμενης τής τυχόν δηλώσεως τοϋ άναδόχου περί τοΰ ότι 
δύναται νά άποδεχθή τήν κατά τήν παράγραφον 5 τοΰ 
αύτοΰ άρθρου 21 συνέχισιν τοίν έργασιών μετ’ άποζημίωσιν 
τον. 11 άσα έτέρα αϊρεσις ή όρος ή προϋπόθεσις είς τήν 
αϊτησιν καθιστούν ταύτην άπαράδεκτον. 

4. ΈπΙ τής αίτήσεως άποφαίνεται ο εργοδότης εντός 
προθεσμίας τριών μηνών άπό τής υποβολής της. ' ]-) λύσις 
τής συμβάσεως επέρχεται άπό τής έκδόσεους τής άποφά- 
σεοι: τοΰ εργοδότου, δι’ ής αποδέχεται τήν λύσιν ή άπό 
τής παρελεύσειος απράκτου τής ώς άνω προθεσμίας. Είς 
περίπτωσιν κατά τήν όποιαν ό εργοδότης άπορρίψει 
εμπροθέσμου τήν περί λύσεως τής συμβάσεοις αϊτησιν, 
ή σύμβασις νοείται συνεχιζομένη, τοϋ άναδόχου δικαιουμέ- 
νου είς υποβολήν ένστάσεως κατά τής άποφάσεως ταύτης 
καί τυχόν περαιτέρω επιδίωξιν έπιλύσεως τής διαφοράς. ■ 

ο. ' Η ύπό των πεοιπτοόσεων 1 καί Ιό τοϋ αύτου άρθρου 
21 τοΰ Ν. 716/77 προβλεπομ,ένη άποζημίωσις κανονίζεται 
δια προιτοκολλου νέας τιμής, έπί τοΰ οποίου έφαραόζονται 
άναλόγιος αί διατάξεις τοϋ άρθρου 10 τοϋ παρόντος. 

” Λρθρον 17. 

Διακανονισμός κατόπιν θανάτου ή πτωχεΰσειος. 

1 ■ Είς περίπτωσιν Γραφείου Μελετών συγκροτούμενου 
ές ενός Μελετητοΰ, εάν άποβιώση ούτος ή σύμβασις διαλύε¬ 
ται αυτοδικαίως, έκτος άν έγκριθή, μ.ετά γνώμην τοΰ αρμο¬ 
δίου συμβουλίου, κατόπιν αίτήσεως τοίν κληρονόμων τοΰ 
Οανοντος. ή άποπεράτωσις έν μέρει ή έν όλω των έογασιών 
τοϋ εκπονούμενου σταδίου ύπ’ αυτών, άναλαμβανόντων 
πάντα τά δικαιώματα καί πάσας τάς υποχρεώσεις τοϋ ,άναί 
δόχου. Κατά τήν τοιαύτην έγκρισιν δύναται νά άπαιτηθή 
ύπό τοϋ εργοδότου ή σύμπραξις των κληρονόμων με Γρα- 
φεϊον Μελετών έχον τά προς τοϋτο προσόντα, ή καί νά 
τεθούν όροι διά τό συνεχίζον τήν μελέτην προσωπικόν τοΰ 
Γραφείου Μελετών τοϋ θανόντος. 

2. ΜΙ περί συνεχίσεως των έργασιών αίτησις τών κλη- 
ρονόμων τοϋ άποβιώσαντος άναδόχου πρέπει νά ύποβληθή" 
εντός προθεσμίας τριάκοντα ήμερων άπό τοΰ θανάτου τοϋ 
άναδόχου, ής παρερχομένης άπρακτου άπόλλυται τό δι¬ 
καίωμα των κληρονόμων νά ζητήσουν τήν συνέχισιν των 
έργασιών ύπ’ αυτών. 

3. Εις περίπτωσιν θανάτου ενός έκ των -λεώνων μελε¬ 
τητών τοϋ άναλαβόντος τήν έκπόνησιν τής μελέτης Γρα¬ 
φείου Μελετών, συνεχίζεται ύπό των λοιπών μετεχόντων 
τοΰ Γραφείου τούτου, είς ολόκληρον εύθυνομ.ένων ή έκπό- 
νησις τοΰ άρξαμένου σταδίου μελέτης έστω καί εάν κατά 
τήν συστατικήν πράξιν αύτοΰ προεβλέπετο διάλυσις τοΰ 
Γραφείου λόγω θανάτου .ενός τοίν μελών. 'Ο εργοδότης 
δύναται πάντοτε εις τήν περίπτωσιν αυτήν προς άρτίαν 
έκπόνησιν τής μελέτης νά ζητήση τήν σύμπραξιν μεθ’ ετέ¬ 
ρων Γραφείων Μελετών ή νά κηρύξη διαλελυμένην τήν 
σύμ.βασιν ή καί νά δε/Οή τήν συνέχισιν τής έκπονήσεως 
τής μελέτης καί διά τά επόμενα αυτής στάδια, έάν πεισθη 
ότι υφίστανται αί προς τοϋτο δυνατότητες. 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΙΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


ή. Είς περιπτ<υσιν πτωχεύσεως του μελετητυϋ Γραφείου 
^Ιελετών συγκροτούμενου εκ μόνου αυτού ή σύμβασις διαλύε¬ 
ται· 

5. Είς περίπτωσιν πτωχεύσεως ενός έκ των πλεξάνων 
μελετητών του άναλαβόντος την έκπόνησιν τής μελέτης 
Γραφείου Μελετών εφαρμόζονται άναλόγως αί διατάξεις της 
μαραγρ. 3 του παρόντος άρθρου. Οί λοιποί μελετηταί τοϋ 
Γραφείου αναλαμβάνουν έναντι τοϋ έργοδότου πάσας τάς 
έΰθύνας έκπονήσεως τής μελέτης, ώς έάν ούτοι μόνοι εϊχον 
,συμβληθή μετ’ κύτοΰ, τών σχέσεων αύτών μετά τοϋ πτω- 
-^εύσαντος και των δανειστών αύτοϋ ρυθμιζομένοιν υπό των 
σχετικών περί πτωχεύσεως διατάξεων, 

’Άρ()ρον :18. 


Είδικαί διατάξεις 


έκπονήσεως μελετης υπο συμπραττυντων 
Γραφείων. 


1. Ή έκδήλωσις ενδιαφέροντος ποός άνάληψιν έκπονή¬ 
σεως υπό συμπραττόντων Γραφείων κατά την έννοιαν της 
περιπτόισεως 5 τοϋ άρθρου 2 τοϋ Ν. 716/77 υπογράφεται 
από κοινού ύπό των νομίμων εκπροσώπων πάντων των 
Γραφείων τούτων, υπό των όποιων επίσης υπογράφεται και 
ή σχετική σύμβασις. 


2. Αί κατά το άρθρον 7 του παρόντος εγγυήσεις καλής 
έκτελέσεως τής συμβάσεως δέον νά είναι κοιναί ύπέρ πάντων 
των συμπραττόντων Γραφείων. Το αύτό ισχύει καί διά τάς 
εγγυήσεις έναντι πληρωμών τάς προβλεπομένας υπό τοϋ 
Κωδικός Αμοιβών Μηχανικών. 


3. Τά συμποάττοντα Γραφεία εύθύνονται έναντι τοϋ 
εργοδότου εις ολόκληρον διά πάσαν συνέπειαν άπορρέουσαν 
έκ της συμβάσεως καί τοϋ νόμου. 


4. Ιά συμ.πράττοντα Γραφεία οφείλουν κ.ατά την καταρ¬ 
τίσω καί υπογραφήν τής συμβάσεως νά καταθέσουν συμβο¬ 
λαιογραφικήν πράξιν διορισμού υπό πάντοιν κοινού εκπρο¬ 
σώπου αυτών έναντι τοΰ κυρίου τοϋ έργου καί των υπηρε¬ 
σιών. Διά τής αύτής πράξεως ορίζεται ύποχρεωτικώς καί 
; άναπληρωτής τοΰ εκπροσώπου. 'Ο άν απλή ρω τής έκπρο- 
σωπεί τά συμπράττοντα Γραφεία εις πάσαν περίπτωσιν 
απουσίας ή κωλύματος τοΰ εκπροσώπου, ώς καί εις περί- 
πτόισεις θανάτου ή άνικανότητος τούτου. 'Ο έκπρόσωπος 
και ό αναπληρωτής αύτοϋ δέον νά είναι φυσικόν πρόσωπον 
•έκ των νομίμως έκπροσωπούντων τά συμπράττοντα Γρα¬ 
φεία. 'Ο έκπρόσωπος ή ο αναπληρωτής αύτοϋ δύναται νά 
/διορίζουν ετέρους πληρεξουσίους διά τήν διενέργειαν συγκε¬ 
κριμένων έν τή εκπροσωπήσει πράξεων, έφ’ οσον έδόΟη 
αύτυΐς τοιαύτη εξουσία διά τής πράξεως διορισμού των. 
^Επιφυλασσόμενων των διατάξεων τής έπομένης παρα¬ 
γράφου ό διορισμός τοΰ εκπροσώπου καί τοϋ άναπληρωτοΰ 
•καί ή υπό τούτων αποδοχή είναι ανέκκλητοι καί διαρκούν 
ίκαθ’ δλην τήν διάρκειαν έκπονήσεως τής μελέτης καί μέχρι 
■τής πλήρους έκκαθαρίσεως των έκ τούτου μετά τοΰ εργο¬ 
δότου σχέσεων. Μετά τής πράξεως διορισμού κατατίθενται 
κατά τήν υπογραφήν τής συμβάσεως καί δηλώσεις αποδο¬ 
χής τοϋ διορισμού τόσον υπό τοϋ έκπροσώπου όσον καί ύπό 
τοΰ άναπληρωτοΰ τούτου. 'Ο διορισμός έκπροσώπου καί 
■άναπληρωτοΰ καί αί δηλώσεις άποδοχής δέον νά είναι άνευ 
•αιρέσεων ή όρο^ν καί νά έκτείνωνται εις πάντα τά θέματα 
τά άφορώντα εις τήν έκτέλεσιν τής συμβάσεως καί τήν 
■καταβολήν της αμοιβής τής μελέτης. 

ο. ’Λντικατάστασις τοϋ έκπροσώπου ή τοϋ άναπληρω¬ 
τοΰ αύτοϋ ή καί άμφοτέρων ή καί παροχή εις τούτους τής 
εζουσίας διορισμού πληρεξουσίων, γίνεται μόνον από κοί¬ 
λου υπό πάντων των συμ.πραττόντων Γραφείων διά συμ¬ 
βολαιογραφικής πράξεως. Μόνον μετά τήν κοινοποίησιν 
ταύτης καί των δηλώσεων άποδοχής διορισμού παύει ή 
^ρος έκπροσώπησιν εξουσία των πρότερον διωρισμένων. 

6. Εις περίπτωσιν θανάτου τίνος των μετεχόντων εις 
~ά συμπράττοντα Γραφεία ή σύμβασις συνεχίζεται ύπό των 
λοιπών, εφαρμοζόμενων κατά τά λοιπά άναλόγως των δια¬ 
τάξεων τής παραγράφου 3 τοϋ άρθρου 17 τοϋ παρόντος. 
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Αί σχεσειτ τών κληρονόμων τοΰ Οανόντο: προς τούς λοι¬ 
πούς συγκρατοϋντας το Γραφεϊον, εις ", συ μ. μετείχε ό θα- 
νών καί προς τά λοιπά συμπράττοντα Γραφεία ρυθμίζον¬ 
ται κατά τάς περί κληρονομιάς διατάξεις τοΰ Αστικού 
Κώδικας. 

7. Είς περίπτωσιν πτωχεύσεως τίνος τών μετεχόντων 
εις τά συμπράττοντα Γραφεία, ή τίνος τών συμ.πραττόν¬ 
των Γραφείων εφαρμόζονται αναλογίας αί παράγραφοι 3 
καί .ο τοϋ άρθρου 1.7 τοϋ παρόντος. 

’ΆρΟρον 19. 

Παραλαβή τής μελέτης. 

1. Ή κατά τό άρθρον 22 τοϋ Ν. 716/77 παραλαβή δέον 
νά συντελήται εντός προθεσμίας ίσης προς το έν τέταρ¬ 
τον της κατά τήν αρχικήν σύμβασιν ολικής προθεσμίας 
εκπονήσεο;ς τής μελέτης καί πάντως ούχί μικροτέρας τοΰ 
τετραμήνου ή μεγαλυτέρας τοϋ εξαμήνου. 'Η προθεσμία 
άρχεται από τής ύποβολής πλήρους τής μελέτης. 

2. 'Η κατά, τήν προηγουμένην παράγραφον προθεσμία 
παρατείνεται αυτοδικαίως έν περιπτώσει εφαρμογής τής 
παραγρ. 0 τοϋ άρθρου 19 τοΰ Ν. 710/77 έπί όσον χρόνον 
άπητήθη διά τήν συμπλήρωσιν τώ>ν προ τής παραλαβής 
τυχόν διαπιστωθέντων ελαττωμάτων ή παραλείψεων τής 
μελέτης καί τον διακανονισμών τής έκκαθαρίσεως τούτων 
είς βάρος τοϋ άναδόχου. 

3. Παραλαβή συντελουμένη εντός τής διμήνου προθε¬ 
σμίας τής παραγρ. 2 τοΰ άρθρου 22 τοΰ Ν. 716/77 συνε¬ 
πάγεται πάσας τάς νομίμους αύτής συνέπειας. 

4. 'Η παραλαβή τής μελέτης δεν αποκλείει τήν έπέ- 
λευσιν τών είς βάρος τοΰ άναδόχου συνεπειών τής παραγρ. 
6 τοϋ άρθρου 19 τοϋ Ν. 716/77 μ.έχρι τής κατά τήν παρ. 
4 τοΰ αύτοϋ άρθρου προβλεπομένης παραγραφής τών σχε¬ 
τικών απαιτήσεων. 

"Αρθρον 20. 

Ενστάσεις μετά την κατάρτισιν τής συμβάσεως- 
Αίτήσεις θεραπείας. 

1. Αί ύπό τοΰ άναδόχου ύποβαλλόμεναι ενστάσεις συμ- 
φώνως πρός τάς διατάξεις τοϋ άρθρου 23 τοΰ Ν. 716/77 
δεν έχουν άνασταλτικόν άποτέλεσμα. 

2. Έπί τών αιτήσεων θεραπείας είς τάς περιπτώσεις 
έκπονήσεως μελετών τοΰ Ν. 716/77 εφαρμόζονται άναλό¬ 
γως καί αί διατάξεις τοΰ άρθρου 56 τοΰ Η. Δ/τος 475 
ί976 «περί έκτελέσεως τοΰ Ν.Δ. 1266/72 περί έκτελέσεως 
τών δημοσίων έργων» ώς τό Δ/γμα τοϋτο έκάστοτε ισχύει. 

"Αρθρον 21. 

Παραλείψεις ή ελαττώματα διαρκούσης 
τής έκπονήσεως τής μ.ελέτης. 

1. Διά παραλείψεις ή ελαττώματα τής μελέτης διαπι- 
στούμενα κατά την διάρκειαν έκπονήσεως αύτής ή μετά 
τήν ύπό τοϋ άναδόχου παράδοσιν σταδίου τίνος καί μέχρι 
τής παραλαβής τής μελέτης άπευθύνεται πρός τον άνάδο- 
χον σχετικόν έγγραφον τοΰ Προϊσταμένου τής Διευθυνού- 
σης Υπηρεσίας. Το έ'γγραφον περιλαμβάνει ρητήν μνείαν 
τών διαπιστώσεων καί καλεί τον άνάδοχον είς έπανόρ- 
θωσιν τών διαπιστωθέντων έλαττιομάτων ή συμπλήρωσιν 
τών παραλείψεων εντός τασσομένης προθεσμίας. 

2. 'Η κατά τοΰ εγγράφου τούτου τυχόν έμπροθέσμως 
άσκουμένη ένστασις δεν αναστέλλει τάς δοθείσας έντόλάς 
καί ό άνάδοχος ύποχρεοΰται είς συμμόρφωσιν, δικαιού¬ 
μενος είς συμπληρωματικήν άμοιβήν, κανονιζομένων κατά. 
τά. νόμιμα σχετικών νέων τιμών άν τελικώς δικαιωθούν αί 
άπόψεις έφ’ ών έστήριξε τάς ένστάσεις του καί έκ τών 
δοθεισών εντολών έπετελέσθη μελετητικόν έργον μεγαλύ- 
τερον άπό τοΰ ύπό τής συμβάσεως προβλεπομένου. 

3. Διά τήν εφαρμογήν τοΰ παρόντος καί τοϋ επομένου 
άρθρου δεν δύναται νά θεωρηθή ώς έλάττωμα ή παρά- 
λειψις τής μελέτης ή τυχόν ϋπαρξις ετέρων εναλλακτικών 
λύσεων, έφ’ οσον ή τελικώς μελετηθεΐσα έχει έγκριθή ύπό 
τοΰ εργοδότου. 



ΕΦ-ηινι&ΠΑ ΙΜΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΝ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


ΆρΟρον 22. 

Παραλείψεις ή ελαττώματα δ (.απιστούμε να 
μετά την παραλαβήν. 

1. Εις περίπτωσιν εφαρμογής τής παραγράφου 0 του 
άρθρου 19 του 1λ Τ . 716/77 δι’ ελαττώματα ή παραλείψεις 
τής μελέτης διαπιστούμενα μετά τήν παραλαβήν ταύτης 
καί μέχρι του χρόνου τής κατά τήν παράγραφον 4 τοΰ 
αύτοΰ άρθρου 19 παραγραφής των σχετικών άξιώσεων τοΰ 
εργοδότου, ειδοποιείται περί τούτου ό άνάδοχος καί συγκρο¬ 
τείται- ύπό τοΰ εργοδότου επιτροπή έκ τριών τούλάχιστον 
τεχνικών υπαλλήλων ή όποια, δι’ έκθέσεούς της, εξακρι¬ 
βώνει τά ελαττώματα ή παραλείψεις τής μελέτης, τήν έπό- 
ίρασιν τούτο)ν επί τής άρτιότητος τής μελέτης καί άπο- 
:ιμά την δαπάνην έπανορθώσεως καί συμπληρούσεως. 

2. Βάσει τής έκθέσεως τής Επιτροπής καί μετά γνό)' 
μην τοΰ αρμοδίου Συμβουλίου κοινοποιείται εις τον άνά" 
δοχον πράξις τοΰ εργοδότου διά τής όποιας τάσσεται εις 
τούτον εύλογος προθεσμία προς έπανόρθωσιν ή συμπλή- 
ρωσιν. 

3. Έάν ό άνάδοχος άρνηθή ή έάν παρέλθη άπρακτος ή 
κατά τήν προηγουμένην παράγραφον προθεσμία ό εργοδό¬ 
της δύναται νά άναθέση τήν διενέργειαν τής σχετικής διορ- 
θοόσεως ή συμπληρώσεως τής μελέτης εις έτερον μελετη¬ 
τήν ή νά προβή εις τήν σχετικήν συμπλήρωσιν διά τών 
ίδιων αύτοΰ οργάνων. Ή σχετική δαπάνη, έκτιμωμένη βά¬ 
σει παντός προσφόρου στοιχείου, έν ανυπαρξία δέ τοιούτων 
(ως ιοια εις τήν περίπτωσιν τής όια των οργάνων του ερ¬ 
γοδότου συμπληρώσεως τής μελέτης) βάσει τής κατά τήν 
παραγρ. 1 τοΰ παρόντος άρθρου άποτιμήσεως καταλογί¬ 
ζεται εις βάρος τοΰ υπαιτίου άναδόχου καί είσπράττεται 
ύπό τοΰ εργοδότου. Έάν ούτος είναι τό Δημόσιον ή· Ν.Π. 
Δ.Δ. ή εΐσπραξις γίνεται κατά τάς περί είσπράξεως τών 
δημοσίων εσόδων, διατάξεις. Έάν δεν έχη άποπληρωθή εις 
τον μελετητήν ή άμοιβή τής μελέτης μέχρι τής διαπιστώσε- 
ως τών έλαττωμάτων, δύναται νά συμψηφισθή εις ταύτην 
τό εις βάρος αύτοΰ καταλογιζόμενον ποσόν δι’ ελαττώματα 
κατά τό παρόν ά.ρθρον. 

4. Άπό τής μετά τήν παραλαβήν διαπιστώσεων έλατ¬ 
τωμάτων ή παραλείψεων θεωρείται ώς τεθεΐσα έκ νέου ύπό 
έκκαθάρισιν ή σύμβασις καί έφαρμόζονται πάσαι αί περί 
ένστάσειυν καί έπιλύσεως διαφορών διαρκούσης τής συμ- 
βάσεως διατάξεις τοΰ 716/77 καί τοΰ παρόντος. 

5. ' Η πράξις οριστικής έπί τών Ιλαττωμάτα>ν κρίσεως 
τοΰ εργοδότου κοινοποιείται πάντοτε είς τήν άρμοδίαν 
' Υπηρεσίαν τοΰ ' Υπουργείου Συντονισμού διά σχετικήν ση- 
μείωσιν είς τό Μητοώον καί συνεκτίοιησίν των ύπό τλ; 
ΓΕΜ κατά τον έλεγχον τοΰ πτυχίου τοΰ μελετητοΰ. 


"Δρθρον 23. 

Τελικαί διατάξεις. 

1. Τά έχοντα τήν αρμοδιότητα άναθέσεως τής με; 
όργανα τοΰ Δημοσίου ή τών λοιπό)ν κατά τό ά.ρθρον .1 
Ν. 716/77 τιροσώπων εγκρίνουν προσέτι τήν πρόσκί 
έκδηλώσεως ενδιαφέροντος καί τήν έπιλογήν τού με> 
τοΰ μετ’ άξιολόγησιν ή κατά τήν παράγραφον 7 τοΰ 
θρου 11, τοΰ Ν. 716/77 προβαίνουν είς τήν συγκρότ 
τών επιτροπών κατά τήν κρίσιν των, άποφαίνονται έπί 
κατά τήν παραγρ. 16 τοΰ άρθρου 11 καί τοΰ άρθραι 
τοΰ Ν. 716/77 ενστάσεων καί ορίζουν τό φυσικόν πρί 
πον τό όποιον θά ύπογράψη άπό μέρους τοΰ εργοδότου 
μετά τοΰ άναδόχου σύμβασιν. 

2. Τά αύτά ως είς τήν προηγουμένην παράγραφον 
γανα εγκρίνουν μετά τήν κατάρτισιν τής συμβάαεως 
σαν πράξιν έπιφέρουσαν μεταβολάς είς τήν σύμβασιν, 
δέ τούς Συγκριτικούς Πίνακας, τό κείμενον τών συμ- 
ρωματικών συμβάσεων, τά πρωτόκολλα νέων τιμών 
τάς μεταβολάς τών προθεσμιών. 

3. Ή έγκρισις τών μελετών γίνεται ύπό τών κατά 
κειμένας διατάξεις αρμοδίων προς τούτο οργάνων τοΰ 
γοδότου. 

4. Προκεψ.ένου περί μελετών άρμοδιότητος τοΰ ' Υπο 
γείου Δημοσίων Έργων ώς «διευθύνουσα υπηρεσία» 
εΐται: 

α) διά μ,ελέτας έργων άρμοδιότητος Νομαρχίας ή Δι 
θυνσις Τεχνικών ' Υ*πηρεσιών τής Νομαρχίας, 

β) διά μελετάς άρμοδιότητος τών διανομαρχιακών ύτ 
ρεσιών, ή αντίστοιχος καθ’ ύλην άρμοδία Διεύθυνσις τ 
υπηρεσιών τούτων, 

καί γ) διά μελέτας άρμοδιότητος τών κεντρικών ύπη: 
σιών τοΰ ' Υπουργείου ή αντίστοιχος καθ’ ύλην άροιοι 
Διεύθυνσις Μελετών τών υπηρεσιών τούτο) 1 ;. 

υ. Ηροκειμένου περί μελετών τόόν λοιπών πλήν τοΰ Δ 
μοσίου κατά τό ά.ρθρον 1 του Ν. 716/77 προσώπων, τ. 
όποιοιν τά έργα έκτελοΰνται κατά τάς κειμένας διατάξ; 
υπό δημοσίων υπηρεσιών, πάσα σχετική προς τήν έκπ 
νησιν τής μελέτης ενέργεια καί έγκρισις γίνεται ύπό τι 
οργάνων τού Δημοσίου ώς 2 1 ά τά ’ίέια αύτοΰ έργα, έντό: τι 
προς τοοτο διατιθέμενων ύπό τοΰ οικείου φορέως πιστό 
σεων. 

Είς τούς ' Υπουργούς Συντονισμού καί Δημοσίων 'Έ; 
γων, άνατίθεμεν τήν υημοσίευσιν καί έκτέλεσιν τοΰ π; 
ρόντος. 

Έν Άθήναις τη 8 .Μαρτίου 1976 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 
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